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   FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY NA KURS/SZKOLENIE 

  

Nazwa kursu/szkolenia  

Imię/imiona 
 

Nazwisko 
 

Data urodzenia 
 

Nr PESEL (w przypadku braku 
numeru seria i numer paszportu 
lub innego dokumentu 
potwierdzającego tożsamość) 

 

Imiona rodziców 
 

Adres miejsca 
zamieszkania (ulica, nr,  
kod pocztowy, miejscowość) 

 

Nr telefonu 
 

Adres e-mail 
 

 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych………………………………………………………………… 

(podpis kandydata/tki) 

 
 
1. Wyrażam zgodę na przekazywanie mi na podany powyżej nr telefonu dodatkowych informacji  
o kursach i szkoleniach organizowanych przez CKZiU im. por. Janiny Lewandowskiej w trakcie  
i po zakończeniu nauki w tej placówce.*                                                                         TAK               NIE  
 
2. Wyrażam zgodę na przesyłanie mi na podany powyżej adres e-mail dodatkowych informacji  
o kursach i szkoleniach organizowanych przez im. por. Janiny Lewandowskiej w trakcie  
i po zakończeniu nauki w tej placówce.*                                                                         TAK               NIE            
 
 

 
 
 
 

* Wyrażenie zgody określonej w pkt 1-3 nie jest obowiązkowe 

 
 

 
  

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  

im. por. Janiny Lewandowskiej w Poznaniu 

mailto:szkolenia@ckziupoznan.pl
http://www.ckziupoznan.pl/


INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

Kto jest 
administratorem 

danych osobowych? 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego im. por. Janiny Lewandowskiej  
w Poznaniu, ul. Jawornicka 1. 

Z kim można się 
kontaktować  

w sprawie 
przetwarzania 

danych osobowych? 

We wszystkich sprawach związanych z ochroną i przetwarzaniem danych 
osobowych może się Pani/Pan kontaktować z Inspektorem Ochrony 
Danych Osobowych.  

Kontakt: iod2_mjo@um.poznan.pl 

W jakim celu i na 
jakiej podstawie będą 

przetwarzane dane 
osobowe? 

Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury 
rekrutacji, a w przypadku zakończenia kursu/szkolenia z wynikiem 
pozytywnym – przygotowania zaświadczeń i certyfikatów. W przypadku 
udzielonych dodatkowych zgód w celach, o których w nich mowa.  
 
Dane będą przetwarzane na podstawie przepisów Ustawy z dnia 14 grudnia 
2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043), rozporządzenia 
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023 r.  
poz. 2175), rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 
2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r. poz. 391)  
i innych właściwych dla procesu kształcenia ustawicznego pozaszkolnego,  
art. 6 ust. 1 e) RODO, a w innych przypadkach na podstawie odrębnie 
wyrażonej zgody. 

Przez jaki okres będą 
przechowywane dane 

osobowe? 

Dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla którego zostały zebrane, będą 
przetwarzane do celów archiwalnych i przechowywane przez okres 
niezbędny do zrealizowania przepisów dotyczących archiwizowania 
danych obowiązujących u Administratora. 

Komu mogą być 
przekazywane dane 

osobowe? 

Dane osobowe mogą zostać przekazane podmiotom współpracującym  
z Administratorem w celu, o którym mowa powyżej, np. firmom 
teleinformatycznym itp. Ponadto dane mogą być przekazane 
upoważnionym organom państwowym. 

Jakie prawa 
przysługują  
w związku  

z ochroną danych 
osobowych? 

W związku z tym, że posługujemy się danymi osobowymi ma Pani/Pan 
prawo: 
a) wycofania zgody na przetwarzanie danych (nie ma wpływu na okres 

przed jej wycofaniem), 
b) dostępu do danych osobowych, 
c) żądania sprostowania danych osobowych, 
d) żądania usunięcia danych osobowych, 
e) żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 
f) wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych ze względu  
na szczególną sytuację, 
g) do przenoszenia danych osobowych. 
Przysługuje Pani/Panu również prawo do  wniesienia skargi do organu 
nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Czy podawanie 
danych osobowych 

jest konieczne? 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymagane przepisami 
prawa. 

 
Zapewniamy, z e dokładamy wszelkich staran , aby zapewnic  s rodki fizycznej, technicznej  
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umys lnym zniszczeniem, 
przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie 

ze wszystkimi obowiązującymi przepisami. 

 

………………………………………….                                                          …………………………………………. 
               (miejscowos c , data)                                               (podpis kandydata/tki) 
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Art. 13. ochr. danych 

 

Informacje podawane w przypadku zbierania danych od osoby, której dane 

dotyczą 

1.  

Jeżeli dane osobowe osoby, której dane dotyczą, zbierane są od tej osoby, administrator podczas 

pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie następujące informacje: 

a) swoją tożsamość i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tożsamość i dane 

kontaktowe swojego przedstawiciela; 

b) gdy ma to zastosowanie – dane kontaktowe inspektora ochrony danych; 

c) cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawę prawną przetwarzania; 

d) jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 zgodność przetwarzania z prawem ust. 1 

lit. f) – prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez stronę trzecią; 

e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorców, jeżeli istnieją; 

f) gdy ma to zastosowanie – informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez 

Komisję odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o którym mowa w art. 46 

przekazywanie z zastrzeżeniem odpowiednich zabezpieczeń, art. 47 wiążące reguły 

korporacyjnych lub art. 49 wyjątki w szczególnych sytuacjach ust. 1 akapit drugi, wzmiankę o 

odpowiednich lub właściwych zabezpieczeniach oraz o możliwościach uzyskania kopii danych 

lub o miejscu udostępnienia danych. 

2.  

Poza informacjami, o których mowa w ust. 1, podczas pozyskiwania danych osobowych 

administrator podaje osobie, której dane dotyczą, następujące inne informacje niezbędne do 

zapewnienia rzetelności i przejrzystości przetwarzania: 

a) okres, przez który dane osobowe będą przechowywane, a gdy nie jest to możliwe, kryteria 

ustalania tego okresu; 

b) informacje o prawie do żądania od administratora dostępu do danych osobowych dotyczących 

osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub o 

prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przenoszenia danych; 

c) jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 zgodność przetwarzania z prawem ust. 1 

lit. a) lub art. 9 przetwarzanie szczególnych kategorii danych osobowych ust. 2 lit. a) – informacje 

o prawie do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

d) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego; 

e) informację, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub 

warunkiem zawarcia umowy oraz czy osoba, której dane dotyczą, jest zobowiązana do ich 

podania i jakie są ewentualne konsekwencje niepodania danych; 

f) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o którym 

mowa w art. 22 zautomatyzowane podejmowanie decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym 

profilowanie ust. 1 i 4, oraz – przynajmniej w tych przypadkach – istotne informacje o zasadach 

ich podejmowania, a także o znaczeniu i przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania 

dla osoby, której dane dotyczą. 

3.  

Jeżeli administrator planuje dalej przetwarzać dane osobowe w celu innym niż cel, w którym dane 

osobowe zostały zebrane, przed takim dalszym przetwarzaniem informuje on osobę, której dane 

dotyczą, o tym innym celu oraz udziela jej wszelkich innych stosownych informacji, o których 

mowa w ust. 2. 

4.  

Ust. 1, 2 i 3 nie mają zastosowania, gdy – i w zakresie, w jakim – osoba, której dane dotyczą, 

dysponuje już tymi informacjami. 
 

 



 


